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Oggetto: Pon-Fse 2014-2020 fondi strutturali europei-programma operativo nazionale “per la
scuola,competenze e ambienti per 1’apprendimento”2014-2020. Avviso prot. Aoodgefid /9901 del
20/04/2018 - fondo sociale europeo (fse) Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro
seconda edizione obiettivo specifico 10.6 azione 10 6.6 . codice 10.6.6b-fsepon-cl-2019-5 - dal titolo
"My work around the world".

Cup: B68H19005150006

Costituzione Commissione valutazione candidature personale interno per Tutor
scolastici, accompagnatori e referente per la_valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto ’avviso MIUR Prot. AOODGEFID/ 9901 del 20/04/2018 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro” Asse I- Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.6~
Azionel0.6.6 e Obiettivo specifico 10.2. -Azione 10.2.5

Vista l'autorizzazione progetto del M.LU.R. prot. n. AOODGEFID 14625 del 09 maggio 2019 Fondi
Strutturali Europei con la quale ¢ stata comunicata la formale autorizzazione del Piano “Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola- lavoro” per il progetto con codice 10.6.6B FSE PON - CL-2019 - 5,
CUP: B68H19005150006 , GIC 810466444F;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Richiamato il proprio avviso di selezione per il reclutamento di personale docente interno
all'Istituzione scolastica come tutor ed accompagnatori prot. n. 5174/C24 del 11/12/2019;

Richiamato il proprio avviso di selezione per il reclutamento di personale docente interno
all'Istituzione scolastica come referente per la valutazione prot. n. 5222/C24 del 12/12/2019;
Considerato che il termine per la presentazione delle istanze ¢ scaduto il 18/12/2019 alle ore 12:00;
Ravvisata la necessitd di procedere all'esame comparativo e alla valutazione delle istanze pervenute in
seguito alla pubblicazione dell'avviso;

Ravvisata l'opportunita d1 avveler51 per la valutazione delle offerte di una Commissione costltulta da




personale dell’ Amministrazione in possesso di qualita tecnico-professionali adeguate al compito;

DETERMINA

Art. 1- La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Art. 2- L'esame comparativo e la valutazione delle istanze pervenute sono affidati a una commissione
composta dai seguenti componenti: '

e Dirigente Scolastico, prof.ssa Angela Audia;

e  Prof. Ignazio Granata;

e DSGA Dott.ssa Chiarana Garofalo.

Art. 3- Le operazioni di valutazione delle istanze pervenute si svolgeranno presso 1'Ufficio del
Dirigente Scolastico, il 19/12/2019 alle ore 13:00.

Art.4- La Commissione non pud funzionare con meno di tre membri e le decisioni sono prese a
maggioranza. La Commissione conclude i propri lavori con la stesura di un verbale a firma di tutti i
componenti;

Art. 5- Per l'espletamento dell'incarico, ai componenti della Commissione non € corrisposto compenso;

Art. 6- 1l presente atto & pubblicato sul sito istituzionale dell'Istituto , nella sezione PON.




