
 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

          

               Prot. n. 239/C24 

(Avviso Prot. n. AOODGEDIF 10862 DEL 16/09/2016) 
PON “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 

Annualità 2014-2020 

 
 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Programmazione dei Fondi Strutturali Europei “Per la Scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014/2020; 

VISTO l’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 per la presentazione di “Progetti di inclusione 

sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 

particolari fragilità. 

VISTO il progetto presentato da questo Istituto; 

 

VISTA l’autorizzazione Prot. n. AOODGEFID 28606 del 13/07/2017 ad attuare nell’anno 

scolastico 2017/2018 il progetto di Istituto definito dal seguente codice: 10.1.1A-FSEPON- 

CL2017-4; 
 

VISTO il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto - Prot. n. 36400 del 10/10/2017; 

 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 

2003 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali”; 

 

VISTO  il  Decreto  Interministeriale  n.  44  del  1  febbraio  2001  “Regolamento  concernente     

le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

L’attività oggetto del presente Avviso rientra nel Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti di apprendimento” 2014/2020 ed è co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo a 

titolarità del Ministro dell’ Istruzione, dell’Università e della Ricerca Direzione Generale per 

interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 

l’innovazione digitale- Uff. IV 



 
 

ACQUISITO il parere del Collegio dei Docenti in data 14/11/2017 e del Consiglio d’Istituto in data 

14/11/2017 circa i criteri per l’individuazione degli esperti e figure interne; 

 

 

EMANA 

 

IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI 

 

Art. 1- Finalità della selezione 

In esecuzione del Progetto di Istituto in intestazione, è divulgato avviso per la selezione di esperti 

interni per le seguenti azioni: 
          OBIETTIVO 10.1 : “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e    
 formativa” 
          AZIONE 10.1.1: “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui  anche     
 persone con disabilità” 

 

 

Tipologia modulo Titolo Destinatari Durata  Periodo di 

svolgimento 

Educazione 
motoria;sport

; gioco 

didattico  
Durata 30 h 

 

IL GRANDE 
POTERE DI UN 

PALLONE' 

Alunni di scuola secondaria di secondo  
grado appartenenti a  tutte le classi , 
dalla prima alla quinta della sede di 
Cotronei. 

 

30 ore 
Gennai

o 2018 

giugno 

2018 

Educazione 
motoria;sport

; gioco 

didattico  
Durata 30 h 

 

'VOLLEY A 
SCUOLA' 

Alunni di scuola secondaria di secondo  
grado appartenenti a  tutte le classi , 
dalla prima alla quinta della sede di 
Petilia Policastro. 

 

30 ore 
Gennai

o 2018 

giugno 

2018 

Potenziamento 
delle 

competenz

e di base 

Durata 30 h 
 

GIORNALINO 
ON LINE' 

Alunni di scuola secondaria di secondo  
grado appartenenti  alle  classi  del 
secondo ciclo della sede della sede di 
Cotronei. 

 

30 ore 
Gennai

o 2018 

giugno 

2018 

Potenziamento 
delle 

competenz

e di base 

Durata 30 h 
 

I GIOVANI, IL 
WEB: 

TEMATICHE 
SOCIALI 

E PRINCIPALI 
TIPOLOGIE 

COMUNICATIVE 
ED 

ESPRESSIVE 
DEL 

MONDO 
ODIERNO 

Alunni di scuola secondaria di secondo  
grado appartenenti alle  classi  del 
secondo ciclo della sede di Petilia 
Policastro. 

 

30 ore 
Gennai

o 2018 

giugno 

2018 

Orientamento post-
scolastico 
Durata 30 h 

 

'SINERGIA 
"VOLONTARIA" 

SUL 
TERRITORIO" 

Alunni di scuola secondaria di secondo  
grado appartenenti alle  classi  del 
secondo ciclo della sede di Petilia 
Policastro 

 

30 ore 
Gennai

o 2018 

giugno 

2018 

Educazione alla 
legalità 
Durata 30 h 

 

'UNA FINESTRA 
SUL MONDO' 

Alunni di scuola secondaria di secondo  
grado appartenenti alle classi seconda 
e terza della sede di Cotronei. 

 

30 ore 
Gennai

o 2018 

giugno 

2018 

Educazione alla 'CITTADINI DI 
UN MONDO 

Alunni di scuola secondaria di secondo   
Gennai



 
 

legalità 
Durata 30 h 

 

GLOBALIZZATO' grado appartenenti alle  classi  del 
secondo ciclo della sede di Petilia 
Policastro 

30 ore o 2018 

giugno 

2018 
 

Nello specifico la selezione pubblica è volta ad individuare: 
 

 “IL GRANDE POTERE DI UN PALLONE”

n. 01 esperto laureato in scienze motorie o diplomato ISEF; 
 

 “VOLLEY A SCUOLA”

n. 1 esperto laureato in scienze motorie o diplomato ISEF; 
 

 “GIORNALINO ON LINE'”

n. 01 esperto laureato in Lettere; 

 
 “ I GIOVANI, IL WEB  ”

 n.01 esperto laureato in Lettere; 

 

 “SINERGIA VOLONTARIA SUL TERRITORIO”

n. 01 esperto laureate in Giurisprudenza/Economia. 

 

 “UNA FINESTRA SUL MONDO”

n. 01 esperto laureate  Giurisprudenza/ Economia; 

 

 “CITTADINI DI UN MONDO GLOBALIZZATO”

n. 1 esperto Giurisprudenza/Economia; 

 

 

Le lauree che danno accesso alle graduatorie debbono essere lauree vecchio ordinamento o 

specialistiche (3+2). 

 

Gli esperti dovranno garantire le attività necessarie alla realizzazione del modulo direttamente 

quantificate nel numero di ore di impegno professionale come già specificato. 

Il calendario specifico dello svolgimento delle attività verrà concordato con gli esperti selezionati, 

fermo restando che in caso di indisponibilità prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative 

dell’Istituto. 

Art.               2 

Requisiti per l’ammissione alla selezione 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

 Punti 

 
Laurea vecchio ordinamento o specialistica (3+2) specifica 

(Max Punti 16) 

(punti 10 + 0,5 punto per ogni voto 

maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

 
Diploma (valido solo per i moduli di scienze motorie) 

 
5 

 
Esperienza in progetti PON nel settore di pertinenza 

 
2 (fino a un massimo di punti 8) 

Corsi di formazione nel settore richiesto dal Bando 
2 (fino a un massimo di punti 8) 

Titoli di servizio 
0,50 (fino a un massimo di punti 5) 



 
 

 
Possesso di abilitazioni all’insegnamento 

 
Max 3 punti (1 punto per ogni 

abilitazione) 

Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza 
Max 10 punti (1 punto per ogni 

esperienza) 

 
Possesso di titoli specifici attinenti la tipologia di intervento 

 
Max 12 punti (3 punti per ogni titolo) 

 

 A parità di punteggio verrà prescelto l’aspirante più giovane di età anagrafica

 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro cinque giorni, si procederà alla surroga 

utilizzando la graduatoria di merito. 

 

Gli aspiranti dovranno indicare per quale tipologia di attività intendono avanzare 

candidatura (una domanda per ogni modulo) e dichiarare di essere in possesso di competenze 

informatiche digitali tali da consentire l’accesso alla piattaforma PON INDIRE- GPU “Fondi 

strutturali 2014/2020” per la gestione online del progetto, obbligatoria e conditio sine qua non 

della selezione. 

Art.                                              3 

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

Per partecipare, gli aspiranti dovranno far pervenire, all'indirizzo email: kris00200r@istruzione.it, 

entro e non oltre le ore 12:00 di 23/01/ 2018, apposita domanda di partecipazione in carta 

semplice (compilata sul modello allegato al presente avviso) , indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S.  “Margherita Hack” di Cotronei Via Laghi Silani , 13- 88836  Cotronei (KR) – con 

l’indicazione nell'oggetto “Selezione esperti interni PON - “Per la scuola, competenze e ambienti 

di apprendimento” 2014/2020 e il titolo del modulo a cui si intende partecipare . 

Non si terrà conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato europeo. 

L’aspirante che volesse candidarsi per più moduli dovrà produrre altrettante domande, ciascuna 

corredata di copia del curriculum, pena l’esclusione della domanda. 

I modelli di domanda di candidatura sono scaricabili dal sito web della scuola www.iiscotronei.it 

Art. 4       Selezione 

delle domande 

La selezione delle domande verrà effettuata ad insindacabile giudizio della Commissione 

all'uopo nominata che provvederà a comparare i curricula sulla base dei criteri di cui all’art. 2. e 

dei punteggi della tabella di valutazione approvata dagli OO.CC. 

A parità di valutazione sarà privilegiata: 

 La minore età anagrafica. 

Il Dirigente Scolastico può richiedere la presentazione in originale della documentazione 

autocertificata e può decidere di procedere a colloquio con gli aspiranti finalizzato ad accertare 

attitudini relazionali e motivazionali. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente 

alle esigenze formative. 

Art. 5 

Approvazione dell’elenco 

mailto:kric826005@istruzione.it
http://www.iccutrokr.it/


 
 

Al termine della selezione la Commissione ratifica l’elenco dei selezionati. 

L’elenco verrà pubblicizzato mediante affissione all’albo pretorio on line dell’Istituzione Scolastica e sul 

sito web della scuola. 

Il  Dirigente Scolastico  si  riserva,  anche  ad  avvenuta  selezione,  di  non  dar  seguito  alle attività PON, 

qualora intervengano oggettive cause ostative ad impedirlo, ovvero di revocare 

         l’incarico conferito qualora mutino le circostanze che hanno determinato il diritto allo stesso e/o si verifichino 

         situazioni di incompatibilità. 

Costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti 

situazioni: 

 Non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini dell’attribuzione dell’incarico, sia in fase di bando

 che in fase contrattuale; 

 Violazione dell’obbligo di riservatezza; 

 Negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. 

Art. 6 - Compensi 

Il compenso massimo orario per gli esperti interni, come stabilito dalla Nota Ministeriale Prot. 

N. 34815 del 02/08/2017, è pari a € 70,00 lordo Stato comprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali 

e assistenziali a carico Stato e personale. 

Art. 7         Doveri dei 

selezionati 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

 predisporre, in collaborazione con il tutor, la struttura del progetto e il Contratto Formativo 

relativi al modulo; 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

 collaborare con il tutor ed il referente della valutazione interna ed esterna nel predisporre il 

materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche ai fini della loro certificazione; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 

acquisite per ciascun allievo. 

Art. 8 Responsabile del 

procedimento 

 Il responsabile del procedimento è il D.S., Prof. ssa Angela Audia. 

Art 9 Disposizioni 

Finali 

 Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali 

dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

 Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. 

 Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

 Il presente avviso è pubblicizzato sul sito web della scuola www. iiscotronei.it 

 

                Cotronei, 16/01/2018 

 

IL Dirigente Scolastico   
Dott.ssa Angela Audia  

    Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

     ai sensi dell’art. 3 comma 2 - D.Lgs. n.39/1993 
 

http://www.iccutrokr.gov.it/

