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AVVISO INTERNO DI SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E SUPPORTO
GESTIONE - INTERVENTI PER IL PROGETTO PON 10.6.6B-FSEPON-CL-2019-5 “MY WORK
AROUND THE WORLD”
CUP: B68H19005150006

IL DIVRIGENTE SCOLASTICO

VISTA Uavviso MIUR Prot. AOODGEFID 9901 del 20/04/2018 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro” Asse |- Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.6-
Azione10.6.6 e Obiettivo specifico 10.2. -Azione 10.2.5

VISTA lautorizzazione progetto del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID 14625 del 09 maggio 2019
Fondi Strutturali Europei con la quale & stata comunicata la formale autorizzazione del Piano
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola- lavoro” per il progetto con codice 10.6.6B FSE
PON - CL-2019 - 5,

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;

VISTA la Nota ministeriale prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 riportante “iter di reclutamento del
personale ‘esperto’ e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti” o

CONSIDERATO. che per la realizzazione del suddetto progetto e necessario individuare un
REFERENTE per la valutazione e supporto alla gestione del progetto; -

COMUNICA

che & indetta procedura selettiva, volta ad individuare un docente che svolga la funzione di
Referente per la valutazione e supporto nella gestione degli interventi nei percorsi formativi
destinati agli alunni partecipanti al modulo in cui si articola il progetto in oggetto specificato.

COMPITI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E SUPPORTO GESTIONE INTERVENTI:
o coordina lattivita all’interno del progetto nella fase all’estero
e collabora nelle azioni di monitoraggio, tutoraggio ai fini della valutazione curando in
progressivo l’aggiornamento dei dati di concerto con i tutor ed i docenti
accompagnatori.




e collabora con il Dirigente Scolastico , con i tutor e gli accompagnatori facilitando
["attuazione del Progetto . - ' ,

 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E OBBLIGHI DEGLI ASPIRANTI
La domanda di partecipazione alla selezione, corredata da CURRICULUM VITAE in formato
Europeo e copia del DOCUMENTO DI IDENTITA in corso di validita, dovra pervemre a questo
Istituto debitamente sottoscritta entro le ore 12:00 del 18 dicembre 2019.

REQUISITI DEGLI ASPIRANT! E SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione gli aspiranti, docenti presso UlIS Margherita Hack di Cotronei,
con conoscenza della lingua inglese almeno a livello B1 QCER. Competenze indispensabile e la
capacita di interazione con il mezzo informatico.

ATTRIBUZIONE INCARICO:

La graduatoria sara stilata attraverso’la comparazione dei curricoli . L’esito della selezione sara
comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed pubblicata nel sito web -sezione Pon-
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda valida.

COMPENSQ: L’attivita sara retribuita con compenso orario come previsto dal vigente CCNL (€
17,50 lordo dipendente. Sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari € nessuna
pretesa potra essere avanzata all’lstituto scolastico prima della disponibilita delle risorse
finanziarie. L’attivita svolta sara soggetta al regime f1scale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 e successive modifiche
ed integrazioni, i dati personali forniti dai saranno raccolti presso l'Istituto e utilizzati solo per -
fini istituzionali e per la gestione del progetto. Si precisa che la richiesta del consenso al
trattamento dei dati & esclusivamente finalizzata ad ottemperare a quanto stabilito a livello
comunitario in materia di gestione dei progetti finanziati dal FSE, con particolare riferimento
agli Indicatori fisici (persone, sistema, ecc.) e, nel contempo, a garantire procedure conformi
alla normativa vigente sulla Privacy, nonché a quanto previsto in mater1a dal Garante per la
‘protezione dei dati personali.

PUBBLICAZIONE Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione nel sito web
sezione Pon-della scuola sul sito dell’istituto www.iiscotronei.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Y ’ Prof.ssa Angela Audia
1\ # (firmaautografasostituitaamezzostampaexart.3,¢c.2 D.Lgs n.39/93)




MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SE.LEZIONE"'

Al Dirigente scolastico
IIS MARGHERITA HACK - COTRONEI

Oggetto: domanda di parrtecipazione alla selezione di REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE E SUPPORTO GESTIONE-. Interventi per i progetto Cod.
10.6.6B-FSEPON-CL-2019-5

Il/la sottoscrltto/a ..................... et ————— UTTTTTTTRTR nato/a a
........................................ L1 IR

FESIARNEE @ +vveriinnerriserinnsssersnnniorsrasrenssssizesennin ,

[ TRV = , CAP. i ,

= , |nd|r|zzo EMAIl oo e eeeieh et ereraraaesnentaraniaees ;
CIttadiNANZA. oo , codice fiscale. v ,

chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto mediante
procedura comparativa. '

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni
contenute nell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:
- Di conoscere la lingua inglese a livello ....... reveesiaiens QCER ; ;
Di essere nato/a in data e luogo sopra riportati;
Di essere residente nel luogo sopra riportato;
Di essere cittadino/a ......covivviinieiiiii ; ‘
Di essere residente in Italia dal ......cooviiiiiiniici . (solo se trattasi di
cittadini non italiani dei Paesi deH’Unlone Europea); '
Di godere dei diritti politici; ’ ,
Di éssere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di.........ccccc oo,
Di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali);
Di non avere procedimenti penali pendenti;
Di essere in possesso del seguente titolo di studio: ........ccvevevrcivireciiiiinnnn , conseguito
PIrESSO..ussrrnnernrasereirnerernsinsrnes , con votazione di ......... o .
1. Di possedere le seguenti abilitazioni all'insegnamento: ...
2. Di possedere la seguente certificazione linguistica:...... e
3. Di possedere esperienza di docente referente/tutor A.S.L.: ..o
Dichiara inoltre che quanto indicato nel curriculum vitae et studiorum corrisponde al vero.
Allega alla presente domanda:
A. Curriculum vitae et studiorum in formato europe firmato e datato e fotocopia non
autentica di valido documento di identita.

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679, autorizzo il trattamento dei dati contenuti nella
domanda, finalizzato unicamente aIIa gestione della procedura di valutazione
comparativa. : .




SELEZIONE DI ESPERTI INTERNVESTERNI
PER MAGGIOR OFFERTA FORMATIVA -

Max Punti

Descrittori Indicatori Punti ,
' assegnati |
Titoli Specifici Laurea vecchio ordinamento 15
' Laurea '
Max. 5 specialistica 5
: Laurea triennale 3

(non si valuta se in possesso di laurea specialistica)

Diploma di scuola media superiore (non si Valuta se 1n
possesso di

laurea)
.Diploma di scuola media mferlore ( non si valuta se in | 1
possesso di diploma di scuola media superiore o di
laurea)
Altri titoli inerenti alla | Vincitore di concorso ordinario di abilitazione 4
tipologia di intervento all’insegnamento nella disciplina richiesta
| In possesso di abilitazione medlante COncorso
richiesto riservato di 1
all’insegnamento nella d1501p11na richiesta
Master universitario specifico 2
Corso _
Max, 10 universitario di specializzazione annuale 1
Corso
universitario di specializzazione biennale 2
Esperienze di docenzain | Da 1 a 5 anni 2
istituti statali o paritari
nel Da6all 4
_settore di pertinenza Dallals 6
Da 16 a 20 8
Max. 10 Oltre 21 anni 10
Esperienze quali
funzione Le esperienze vanno documentate
strumentale, :
responsabile .
di progetto nel settore di
pertinenza
Max 2
Esperienze di docenza/ | Docente universitario (strutturato) 10
ricerca universitaria nel | Docente universitario (rapporto temporaneo) 5
settore di pertinenza Ricercatore universitario 3
Max. 10 ' Collaboratore con altri enti di ricerca 1

Esperienze lavorative nel
settore di pertinenza
max. 15

Per ogni specifica esperienza o per ogni anno di
attivita 1

punto

fino ad un max. di 15 punti

Pubblicazioni / prodotti
realizzati
Max. 5

Per ogni pubblicazione o prodotto realizzato 1 punto

Competenze linguistiche

Max. 4

In possesso di Certificazione internazionale:
livello B 1(1), B2 (2), C1 (3),C2(4)

Competenze
informatiche
Max. 1 punti

In possesso di ECDL,

TOTALE




